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Escolas Publicas de Barnstable
Informagdes sobre o Guia do Aluno

Comunicado de Nao-Discriminacéo

As Escolas Publicas de Barnstable ndo discriminam com base na raga, cor, religido, origem nacional, idade, sexo, orientacdo
sexual, ou deficiéncia na admisséo, acesso, emprego, ou tratamento nos seus programas e atividades. A Coordenadora para o
Title 1X das Emendas de Educacdo de 1972, Secdo 504 do Aato de Reabilitacdo de 1973, e as Leis Gerais de Massachusetts,
Capitulo 76, Sec¢do 5, é Dr. Gina Hurley que pode ser contatada no nimero (508) 862-4951, 230 South Street, PO Box 955,
Hyannis, MA 02601. As indagacfes quanto a aplicacdo da politica de ndo-discriminacdo das Escolas Publica de Barnstable
podem ser encaminhadas “a Coordenadora de Barnstable ou ao Secretario Assistente de Direitos Civis, Departamento de
Educagdo dos Estados Unidos, Washington, DC 20202 (ou o Diretor Regional, Departamento de Educacdo dos Estados
Unidos, Departamento de Direitos Civis, Regido I, 33 Arch Street, Suite 900, Boston, MA 02110-1491.)

De acordo com as Leis Gerais de Massachusetts, Capitulo 76, Se¢do 5, nenhuma pessoa deve ser excluida nem discriminada na
admissdo a uma escola publica de qualquer cidade, ou na obtencdo das vantagens, privilégios e cursos de estudo de tal escola
publica por causa da raga, cor, sexo, religido, origem nacional ou orientacdo sexual.

Notificacdo sobre Direitos de acordo com FERPA (Lei da Privacidade e Direitos Educacionais da Familia).

A Lei da Privacidade e Direitos Educacionais da Familia (FERPA) d& aos pais e alunos mais de 18 anos de idade (“alunos
elegiveis”) certos direitos com respeito aos registros (ficha) educacionais do aluno. Estes direitos sdo:

(1) O direito de inspecionar e examinar os historicos educacionais do aluno. Os pais ou 0s alunos elegiveis devem enviar ao
Diretor da escola um pedido por escrito que identifica o(s) arquivo(s) que eles querem inspecionar. O Diretor da escola fara
planos para acesso e notificara os pais ou 0 aluno elegivel sobre a hora e lugar onde os arquivos podem ser inspecionados.

(2) O direito de solicitar a corre¢do da ficha educacional do aluno que o pai/méae ou o0 aluno elegivel acredita esta incorreto.
Pais ou alunos elegiveis podem pedir a escola para corrigir um arquivo que eles acreditam estar incorreto. Eles devem escrever
ao Diretor da escola, claramente identificando a parte do ficha do aluno que eles querem mudado, e especificar porque esta
incorreto. Se a escola decidir ndo corrigir a ficha como solicitado pelo pai/mée ou o aluno elegivel, a escola notificard os pais
ou aluno elegivel da decisdo e os avisard do seu direito a uma audiéncia quanto ao pedido para corre¢do. Mais informacGes
quanto aos processos de audiéncia serdo fornecidas aos pais ou ao aluno elegivel quando notificado do direito a uma audiéncia.
(3) O direito de consentir revelagBes de informacdes pessoalmente identificaveis contidas nas fichas histéricos educacionais do
aluno, exceto na medida em que FERPA autoriza a revelacdo sem consentimento. Uma exce¢do, que permite a revelacdo sem
consentimento, é revelacdo a oficiais da escola com interesses educacionais legitimos. Um oficial da escola é uma pessoa
empregada pela escola como um administrador, supervisor, instrutor, ou funcionario de apoio (incluido funcionarios médicos e
de saude e funcionarios da unidade de cumprimento da lei); uma pessoa que serve na Diretoria da Escola; uma pessoa ou a
empresa com quem a Escola contratou para fazer uma tarefa especial (tal como um advogado, auditor, consultor médico, ou
terapeuta); ou um pai/mae ou aluno que serve em uma comissdo oficial, tal como uma comissdo disciplinar ou comissao de
conflito, ou auxilia outro oficial da escola em fazer as suas tarefas. Um oficial da escola tem um interesse educacional legitimo
se o oficial tiver de examinar uma ficha educacional para cumprir a sua responsabilidade profissional. Sob pedido, a Escola
revela histéricos educacionais sem consentimento a oficiais de outro distrito escolar no qual um aluno busca ou pretende
matricular-se.

(4) O direito de fazer uma dendncia com o Departamento de Educacdo dos Estados Unidos acerca de alegadas falhas pelo
distrito escolar para cumprir com as exigéncias de FERPA. O nome e endere¢o do departamento que administra FERPA séo:

Family Policy Compliance Office
U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW
Washington, DC 20202-5901

Comunicado de Informagdes Diretivas da FERPA
A Lei da Privacidade e Direitos Educacionais da Familia (FERPA), Lei Federal, exige que as Escolas Publicas de Barnstable,
com certas excegOes, obtenham sua permissdo por escrito antes da divulgacdo de informacGes pessoalmente identificaveis de
historicos educacionais do seu filho(a). Contudo, as Escolas Publicas de Barnstable podem divulgar “informagdes diretivas
apropriadamente indicadas” sem permissdo por escrito, a menos que vocé tenha aconselhado o Distrito ao contrério conforme
processos Distritais. O prop6sito principal de informagdes diretivas é permitir que as Escolas Publicas de Barnstable incluam
este tipo de informac@es de histéricos educacionais do seu filho(a) em certas publicacfes escolares. Os exemplos incluem:

e Programa teatral, divulgando o papel do aluno em uma producéo;

e Album escolar anual;
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e Lista de honra ou outras listas de reconhecimento;
e Programas de formatura; e
e Folhas de atividade de esportes, tais como luta livre romana), divulgando peso e altura de membros da equipe.

As informacdes diretivas, que sdo informacdes que ndo sdo geralmente consideradas prejudiciais nem uma invasdo de
privacidade se liberadas, também podem ser divulgadas a organiza¢Bes externas sem a permissao prévia por escrito de um
pai/méde. Organizagdes externas incluem, mas ndo sdo limitadass a, empresas que manufaturam anéis da classe (turma) ou que
publicam albuns. Além disso, duas leis federais exigem que agéncias educacionais locais (LEAs) que recebem assisténcia de
acordo com a Lei Educacional Primaria e Secundaria de 1965 (ESEA) a fornecer recrutadores militares, sob pedido, com trés
nomes das categorias de informagdes diretivas, enderecos e listagens telefénicas - a menos que os pais tenham informado ao
LEA que elas ndo querem as suas informac6es do aluno divulgadas sem a sua permissao prévia por escrito.

Se vocé ndo quiser que as Escolas Pablicas de Barnstable divulguem informagdes diretivas de historicos educacionais do seu
filho(a) sem a sua permissdo prévia por escrito, vocé deve notificar o seu diretor da escola por escrito antes do dia 01 de
outubro de 2008. As Escolas Pablicas de Barnstable indicaram as seguintes informagdes como informagdes diretivas:

e Nome do aluno:

e Participagdo em atividades oficialmente reconhecidas e esportes
e Endereco

e Listagem telefdnica

e Peso e altura de membros de equipes atléticas
e Endereco de correio eletrdnico (email)

e Fotografia e imagem de video

o Formagdes, honras, e prémios recebidos

¢ Data e lugar de nascimento

e Principal area de estudo

o Datas de freqliéncia

o Nivel de série

o Planos pés-ensino médio (high-school)

Notificacao sobre Direitos de Acordo com a Protecdo da Emenda dos Direitos do Aluno (PPRA)
PPRA da aos pais certos direitos quanto ao nosso procedimento de pesquisas, coleta e pratica de informagdes para fins de
marketing, e certos exames fisicos. Estes incluem o direito de:

(1) Permissdo antes dos alunos serem exigidos a submeterem-se a uma pesquisa que envolve uma ou varias das seguintes areas
protegidas (“pesquisa de informagdes protegidas”) se a pesquisa é financiada ao todo ou em parte por um programa do
Departamento de Educacao dos Estados Unidos (ED) -

¢ Associagdes politicas ou crengas do aluno ou pai/mae do aluno;

¢ Problemas mentais ou psicoldgicos do aluno ou da familia do aluno;

e Comportamento sexual ou atitudes;

e Comportamento ilegal, anti-social, auto-incriminatdrio, ou degradante;

¢ AvaliacGes criticas de outros com quem os respondentes tém relagGes de familia intimas;

¢ Relagdes privilegiadas legalmente reconhecidas, tal como com advogados, médicos, ou pastores;

e Préticas religiosas, associa¢fes, ou crengas do aluno ou pais; ou

¢ Renda, exceto como exigido por lei para determinar elegibilidade do programa.

(2) Receber notificagdo e uma oportunidade de optar tirar um aluno de...

o Qualquer outra pesquisa de informag6es protegidas, independentemente do financiamento;

e Qualquer exame fisico ndo emergencial, invasivo ou triagem exigido como um requisito da freqliéncia, administrada
pela escola ou seu agente, e ndo necessario para proteger a salde imediata e a seguranca de um aluno, exceto audiéncia,
visdo, ou triagens de escoliose, ou qualquer exame fisico ou triagem permitida ou exigida de acordo com a Lei
Estadual; e

o Atividades que envolvem coleta, divulgacdo, ou uso de informacGes pessoais obtidas de alunos para marketing ou vender

ou de outra forma distribuir as informacdes a outros.

(3) Inspecionar, sob pedido e antes de administragdo ou uso de...
e Pesquisas de informacGes protegidas dos alunos;
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e Instrumentos usados para coletar informagdes pessoais de alunos para qualquer dos fins de marketing mencionado acima,
vendas, ou outros fins de distribuigdo; e
¢ Material educativo usado como parte do curriculo educativo.

Estes direitos se transferem do pai/mée para um aluno que tem 18 anos ou um menor emancipado de acordo com a lei do
Estado.

As Escolas Pablicas de Barnstable desenvolverao e adotardo politicas, em consulta com pais, quanto a estes direitos, bem como
planos para proteger a privacidade do aluno na administragdo de pesquisas de informagdes protegidas e a coleta, divulgacdo, ou
uso de informagBes pessoais para marketing, vendas, ou outros fins de distribuicdo. As Escolas Publicas de Barnstable
notificardo diretamente os pais destas politicas pelo menos anualmente no inicio de cada ano letivo e depois de qualquer
mudanca substantiva. As Escolas Publicas de Barnstable também notificardo diretamente, tais como por carta ou e-mail, 0s pais
de alunos que estdo programados para participar das atividades especificas ou pesquisas anotadas abaixo e dardo uma
oportunidade para o pai/mae para optar tirar seu filho(a) da participacdo da atividade especifica ou pesquisa. As Escolas
Publicas de Barnstable fardo esta notificacdo aos pais no inicio do ano letivo se o Distrito tiver identificado as datas especificas
ou aproximadas das atividades ou pesquisas na ocasido. Para pesquisas e atividades programadas depois que o ano letivo
comegar, 0s pais receberdo a notificacdo razoavel das atividades planejadas e pesquisas listadas abaixo e receberdo uma
oportunidade para optar tirar seu filho(a) de tais atividades e pesquisas. Os pais também receberdo uma oportunidade para
examinar qualquer pesquisa pertinente. O seguinte é uma lista das atividades especificas e pesquisas incluidas de acordo com
esta exigéncia:

e Coleta, divulgacao, ou uso de informacdes pessoais para marketing, vendas ou outra distribuicéo.
e Administracdo de qualquer pesquisa de informagdes protegida néo financiada ao todo ou em parte pelo ED.
e Qualquer exame ou triagem médica ndo emergencial, invasivo como descrito acima.

Pais que acreditam que seus direitos foram violados podem fazer uma denincia com:

Family Policy Compliance Office
U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW
Washington, D.C. 20202-5901

Regulamentos de Massachusetts do Registro (Ficha) do Aluno

Os regulamentos quanto ao registro (ficha) do aluno aplicam-se “a todas as informagdes mantidas por uma comissao escolar
sobre um aluno de tal maneira que ele ou ela podem ser individualmente identificados. Os regulamentos dividem o arquivo em
duas se¢des: o transcrito e o arquivo temporario. O transcrito inclui sé as informacgdes minimas necessarias para refletir o
progresso educacional do aluno. As informagfes incluem nome, endereco, titulos de curso, notas, créditos, e nivel de série
concluido. O transcrito é mantida pelo sistema escolar por pelo menos sessenta anos depois que o aluno deixa o sistema. Os
arquivos temporarios contém a maioria das informagdes mantidas pela escola sobre o aluno. Isto pode incluir tais coisas como
resultados de teste padronizado; classificacdo da classe; atividades promovidas pela escola; e avaliagbes e comentarios de
professores, conselheiros, e outras pessoas, bem como outras informagdes semelhantes. O arquivo temporario é destruido
dentro de sete anos depois que o aluno sai da escola. Os pais e 0s alunos podem receber cépias do arquivo temporario antes que
0s arquivos sejam destruidos (ndo mais do que 7 anos depois que o aluno sair).

O seguinte é um resumo dos principais direitos dos pais e dos alunos, quanto aos registros deles, conforme os Regulamentos
Referentes ao Registros do Aluno:

Inspecdo de Registros

Um pai/mée ou o aluno que entrou na nona série ou tem pelo menos 14 anos, tém o direito de inspecionar todas as partes do
registro (ficha) do aluno sob pedido. O registro deve ser tornado vidvel ao pai/mée ou o aluno no mais tardar 10 dias depois do
pedido, a menos que o pai/mée ou o aluno consintam na demora. O pai/mae e o aluno tém o direito de receber copias de
qualquer parte do registro, embora uma taxa razoavel possa ser cobrada por duplicar os materiais. Finalmente, o pai/mée e o
aluno podem solicitar ter partes do registro interpretado por um profissional qualificado da escola, ou podem convidar outra
pessoa da sua escolha para inspecionar ou interpretar o registro com eles.

Confidencialidade de Registros

Com algumas excecoes, ndo se permite nenhuma pessoa ou organizacgdes, exceto o pai/mde, aluno, e os funcionarios da escola
que trabalham diretamente com o aluno, terem acesso “as informacBes no registro do aluno sem a permissao por escrito
especifica e informada do pai/mde ou aluno. Contudo, de acordo com regulamentos federais, a escola pode liberar
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"informacdes diretivas" sobre um aluno a terceiros; por exemplo, grupos de pais, sem permissdo prévia, contanto que a escola
da esta notificacdo e permite os alunos ou pais objetarem. Estas informacfes podem incluir nomes do aluno/pai/mae,
enderegos, numero de telefone e 0 ano da formatura. Se vocé ndo quiser estas informacdes liberadas, por favor, entre em
contato com a secretaria do Diretor antes de 01 de outubro.

Emenda de Registros

O pai/mae e o aluno tém o direito de incluir comentarios relevantes, informac6es, ou outros materiais escritos ao registro do
aluno. Além disso, o pai/mée e o aluno tém o direito de solicitar que informacdes no registro a serem corrigidas ou apagadas. O
pai/méde e o aluno t&ém um direito a uma reunido com o diretor da escola para tornar as suas objeces conhecidas. Dentro de
uma semana depois da reunido, o Diretor deve apresentar uma decisdo por escrito. Se o pai/mde e o aluno ndo estiverem
satisfeitos com a decisdo, os regulamentos contém estipulacdes pelos quais a decisdo pode ser apelada para autoridades
superiores no sistema escolar.

Destruicdo de Registros

Os regulamentos requerem que certas partes do registro do aluno, tais como o registro temporario, sejam destruidos no mais
tardar sete anos depois que o aluno deixar o sistema escolar. Os pais ou 0s alunos podem obter estes registros antes que eles
sejam destruidos em abril, sete anos depois da formatura.

Transferéncia de Registros

Consistente com a lei de Reforma Educacional, as Escolas Publicas de Barnstable tém a autoridade para transferir um registro
completo do aluno para uma nova escola do aluno sem a permissdo prévia dos pais. Além disso, de acordo com as Leis Gerais
de Massachusetts, capitulo 71, Parte 37L, qualquer aluno que é transferido para um novo distrito escolar deve fornecer o novo
distrito um registro (ficha) da escola completo incluindo, mas ndo limitado a, qualquer incidente envolvendo suspensdo da
violagdo de atos criminais ou qualquer relatério de incidente no qual tal aluno foi acusado de um ato suspenso. A politica de
registros do aluno de Barnstable High School declara que nenhuma parte do registro de disciplina do aluno sera divulgada para
nenhuma faculdade/universidade / nem escola pés-segundo grau a qual o aluno estd solicitando admissées como uma
instituicdo pos-segundo grau. A excecdo a isto seria a menos que o pai/mde e/ou aluno acima de 18 anos de idade
especificamente solicite que isto seja provido.

Acesso dos Pais Sem Custddia aos Registros do Aluno

O acesso “as informagdes sobre registro do aluno por pais sem custddia (guarda) € governado tanto por leis federais e como por
leis estaduais. Um pai/méde sem custodia elegivel que quer obter o acesso ao registro do aluno do seu filho(a) deve enviar um
pedido por escrito ao diretor da escola. A escola deve notificar o pai/mde com a guarda sobre o pedido antes de liberar
informagdes sobre ao pai/méde sem custddia. Um pai/mde com custddia (guarda) pode bloguear a libera¢do de informagdes ao
pai/méde sem custédia provendo a escola da documentacdo que o pai/mde sem custédia ndo esté elegivel para obter o acesso as
informacdes. Para fins de obter acesso “as informagdes sobre registro do aluno, um pai/mae sem custddia é qualquer pai/mae
que ndo tem custodia (guarda) fisica do seu filho(a). A custddia legal é irrelevante. Mais informagdes podem ser obtidas
entrando em contato com a escola.

O acima mencionado é um resumo de algumas estipula¢fes mais importantes dos Regulamentos Referentes ao Registros do
Aluno que se relacionaram com direitos do aluno e dos pais. Se mais informacdes forem desejadas, uma coOpia dos
regulamentos pode ser obtida na sua escola.

Politica de Assédio

As Escolas Publicas de Barnstable estdo comprometidas em manter um ambiente escolar sem assédio baseado na raca, cor,
religido, origem nacional, idade, sexo, orientagdo sexual, ou deficiéncia. O assédio por administradores, funcionarios
certificados e de apoio, alunos, representantes ou outros alunos na escola ou em eventos promovidos pela escola € ilegal e é
estritamente proibido. As Escolas Publicas de Barnstable esperam que todos os funcionarios e alunos se conduzam de maneira
adequada com respeito aos seus funcionarios, alunos e todos os membros da comunidade escolar.

Definicéo de Assédio

Em geral, o assédio inclui comunicacGes, tais como brincadeiras (piadas), comentarios, insinuagdes, bilhetes, exibicdo de
gravuras ou simbolos, gestos, ou outra conduta que ofende ou mostra desrespeito para com outros baseados na raca, cor,
religido, origem nacional, idade, sexo, orientacdo sexual, ou deficiéncia. Por lei, 0 que constitui assédio é determinado da
perspectiva de um individuo razodvel com as caracteristicas nas quais 0 assédio esta baseado. O que uma pessoa pode
considerar que o comportamento aceitavel pode ser razoavelmente considerado como assédio por outra pessoa. Por isso, 0s
individuos devem considerar como as suas palavras e as acdes poderiam ser razoavelmente consideradas por outros individuos.
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E também importante para individuos deixar bem claro outros quando umz determinadz conduta ou a comunicagdo sdo mal
acolhidos, ameacadoras, hostis ou ofensivas.

Assédio Sexual

O termo "assédio sexual" significa qualquer “cantada sexual,” pedidos para favores sexuais e outra conduta verbal ou fisica de
natureza sexual quando: (i) submissdo a ou rejeicdo de tais “cantadas”, pedidos ou conduta é feita explicitamente ou
implicitamente um termo ou condicdo da estipulagdo dos beneficios, privilégios ou servigos de colocagdo ou como uma base
para avaliagdo do desempenho académico; ou (ii) tais cantadas, pedidos ou comportamento tém o propésito ou efeito de
interferir desarrazoavelmente no ensino de uma pessoa criando um ambiente educacional ameacador, hostil, humilhante ou
sexualmente ofensivo.

Assédio e Retaliacdo Proibida

O assédio em qualquer forma ou por qualquer razdo é absolutamente proibido. Além disso, a retaliacdo contra qualquer pessoa
que causou assédio ou outra conduta imprépria a atengdo da escola ou que cooperou na investigacdo de uma dendncia sob esta
politica € ilegal e ndo sera tolerada pelas Escolas Publicas de Barnstable.

Pessoas que se envolvem em assédio ou retaliagdo podem estar sujeitas & agdo disciplinar, incluindo, mas ndo limitadas a
reprimenda, suspensao, término/expulsdo ou outras sancfes como determinado pela administragdo escolar e/ou comissao da
escola, sujeitas a exigéncias processuais aplicaveis.

O Distrito das Escolas Publicas de Barnstable adotou procedimentos de ofensa interna que prestam solugdo imediata e
equitativa de denuncias que alegam qualquer acdo proibida pelo Titulo IX das Emendas Educacionais de 1972 (Titulo 1X),
Secdo 504 da Lei de Reabilitagdo de 1973 (Se¢do 504) ou Titulo Il da Lei dos Americanos com Deficiéncias de 1990 (Titulo
I1). O Titulo IX proibe a discrimina¢do com base no sexo. Tanto a Se¢do 504 como o Titulo Il proibem a discriminagdo com
base na deficiéncia. A Coordenadora do Titulo IX/504/Titulo 1l do Distrito é: Gina Hurley, Ed. , Diretora de Servicos
Estudantis, Escolas Publicas de Barnstable, 230 South Street, P.O. Box 955, (Tel.:508 862-4951). Como usado nestas agdes, 0
termo "queixoso" significa que qualquer aluno, pai/mae, funcionario, ou outro cliente Distrital que acredita que ele ou ela foi
sujeitada a acdo discriminatoria pelo Distrito na violagdo do Titulo IX, Se¢do 504, ou Titulo II.

Procedimento da Ofensa

Um queixoso que acreditar que ele/ela ou alguém mais sofreu discriminagdo com base no sexo ou deficiéncia pode discutir
primeiramente suas preocupagdes com a Coordenadora do Titulo IX/Section 504/Titulo 1l numa tentativa de resolver o assunto
informalmente. Se a Coordenadora do Titulo IX/Section 504/Titulo Il ndo for bem-sucedidida para chegar a uma solugdo que €
satisfatoria ao queixoso dentro de 10 dias civis, ou se 0 queixoso desejar evitar processo informal, ele/ela pode notificar a
Coordenadora do Titulo IX/Section 504/Title 1l que ele/ela gostaria de dar entrada em uma ofensa formal. Isto deve ser
arquivado dentro de 90 dias civis depois que o queixoso estiver consciente da alegada discriminacdo. (processos de alegagdes
de discriminacdo que ocorreu antes deste procedimento de ofensa ter sido estabelecido ser& considerado em uma base de caso
por caso.) Para dar entrada em uma ofensa formal o queixoso deve informar a Coordenadora Titulo IX/Section 504/Titulo Il
que ele/ela estd dando entrada em uma ofensa formal e fornecer, verbalmente ou por escrito 0 nome e endereco da pessoa que
estd dando entrada a queixa e uma breve descricdo do alegado ato discriminatério, incluindo a data que tal ato ocorreu e o(s)
nome(s) da(s) pessoa (s) acreditada(a) ser(em) responsavel(veis). Quando estas informagdes forem fornecidas verbalmente, a
Coordenadora do Titulo IX/Section 504/Titulo 1l documentara as informagdes dadas. No recebimento da ofensa, a
Coordenadora do Titulo IX / Secdo 504/Titulo Il conduzird uma investigacdo com respeito a todas as ofensas oportunas
arquivadas que levantam questdes de acordo com o Titulo IX, Secdo 504, ou Titulo 1. Este procedimento de queixa contempla
investigacBes informais, mas completas e imparciais, dando todas as pessoas interessadas e seus representantes, se houver
alguma, uma oportunidade para apresentar prova relevante para uma ofensa. O Distrito oferecera uma solucdo imediata e
equitativa, incluindo tomar medidas para prevenir a recorréncia de qualquer outra discriminacdo que achar que ocorreu, e
corrigir efeitos de tal discriminacdo sobre o queixoso e outros, se apropriado. A Coordenadora do Titulo IX/Section 504/Titulo
I emitird uma determinacdo por escrito quanto a validade da ofensa e uma descricdo da solucdo, se houver alguma, e enviara
uma copia ao queixoso no mais tardar até 30 dias civis depois que a denuncia de ofensa foi dada entrada. Um queixoso que
estiver insatisfeito com a solucdo pode solicitar uma reconsideracdo do caso. O pedido de reconsideracdo deve ser feito por
escrito a Coordenadora do Titulo IX/Section 504/Titulo Il dentro de 10 dias civis depois do recebimento do queixoso da
determinagdo por escrito. A Commissdo da Escolas de Barnstable considerard o pedido da reconsideracdo dentro de 60 dias
depois do recebimento do pedido do Distrito Escolar. Na reunido na qual o pedido de reconsideracdo for considerado, o
queixoso pode abordar a Comissdo da Escola sobre a ofensa, na reunido executiva ou publica, como apropriado e legal. A
Comissdo da escola provera o queixoso de uma decisdo por escrito dentro de 10 dias civis depois da reunido na qual o pedido
para reconsideracdo for considerado.
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Medidas Gerais
Procedimentos ndo exclusivos: O direito de uma pessoa a uma solucdo imediata e equitativa de qualquer ofensa arquivada de
acordo com estes procedimentos ndo sera prejudicado pela procura da pessoa para outras solugdes, tais como o arquivamento
de uma queixa (ofensa) Titulo IX, Se¢do 504, e/ou Titulo Il com o departamento ou érgao federal responsavel. A utilizacéo
destes procedimentos de queixa ndo é um pré-requisito a procura de outras solucoes. Contudo, estes procedimentos de queixa
ndo podem ser usados por um funcionario se ele ou ela deu entrada em uma queixa (ofensa) sob um acordo coletivo com a
Commisséo das Escolas de Barnstable que envolve substancialmente o mesmo cenario de realidades e questdo(Ges).

Confidencialidade: Todo esforco sensato sera feito para proteger a privacidade e a confidencialidade (sigilo) de todas as partes
durante a investigacéo, consistente com e sujeito a necessidade do Distrito de investigar a denlncia e implementar decisdes
tomadas para resolver a dendncia. Deve entender-se que para permitir que o Distrito cumpra sua obrigagdo de investigar todas
as denuncias de forma justa, e garantir que a ndo discriminacao seja uma realidade dentro da comunidade escolar, nenhum
representante do Distrito é autorizado a prometer confidencialidade (sigilo) completa a nenhuma pessoa que possui
informacdes relevantes para a investigacdo de uma dendncia, incluindo o queixoso.

Preservacdo dos Registros da Ofensa: A Coordenadora do Titulo IX / Se¢do 504/Titulo 1l mantera os registros do Distrito
das Escolas Publicas de Barnstable que se relaciona com ofensas arquivadas de acordo com estes procedimentos. Um registro
de cada conflito deve ser arquivado (informal ou formal), incluindo, pelo menos: 0 nome do queixoso e sua condicéo (isto é,
aluno, pai/mée, professor(a), funcionério, etc.); a data que a queixa foi recebida; alegacdo(Ges) feita na queixa; nome(s) de
qualquer pessoa(s) alegada ser responsavel pela discriminacdo; uma declaracéo da solugdo e natureza da data de qualquer agdo
corretiva feita.

Coordenadora alternativa do Titulo IX/Se¢do 504/Titulo 1I: Se um conflito alegar que a discriminagdo se origina da
Coordenadora do Titulo IX / Secéo 504/Titulo 11, o queixoso pode discutir suas preocupagdes e/ou dar entrada em uma ofensa
formal com a Superintendente, que indicard um oficial Distrital alternativo que servird como Coordenador(a) do Titulo IX /
Secdo 504/Titulo 11 para fins deste conflito.

Retaliacdo Proibida: A discriminagdo é proibida contra qualquer individuo porque ele ou ela denunciou violag@es do Titulo 1X,
Sec¢do 504, e/ou Titulo I1, ou fez uma queixa, testemunhou, auxiliou, ou participou de qualquer investigagdo ou procedimento.
A coercdo ou intimidagdo, ameacas, ou interferéncia com alguém porque ele ou ela exerceu ou desfrutou de direitos do Titulo
IX, Secédo 504, e/ou Titulo Il, ou ajudou ou incentivou alguém mais a fazer isto, é também proibido.

Estes procedimentos destinam-se a proteger direitos substantivos das pessoas envolvidas, para cumprir com padrdes de
processo devidamente apropriados, e garantir que o Distrito das Escolas Publicas de Barnstable cumpra com o Titulo IX, Se¢éo
504, Titulo 11 e os regulamentos da implementacéo.

Plano de Prevencéo e Intervencéo Anti-Bullying

As Escolas Publicas de Barnstable estdo comprometidas em prover a todos os alunos um ambiente de aprendizagem seguro que
é livre da provocacdo e cyberbullying (provocacdo ou intimidagdo pela internet). O Plano de Prevencdo e Intervengdo Anti-
Bullying (“Plano™) é um plano abrangente de abrodar provocagdo e cyberbullying (provocacao ou intimidagdo pela internet), e
as Escolas Publicas de Barnstable estdo comprometidas em trabalhar com alunos, professores, familias, agéncias de seguranga,
e a comunidade para prevenir problemas da violéncia. Se vocé quiser uma copia completa do plano, por favor, visite 0 website
da rede escolar (www.barnstable.k12.ma.us <http://www.barnstable.k12.ma.us>) ou qualquer distrito escolar.

Definicao de Provocacéo: "Provocacao™ é o uso repetido, por um ou varios alunos, de expressao escrita, verbal, ou eletronica
(por exemplo Facebook, MySpace, mensagens de texto, etc.), ou um ato ou gesto fisico, ou qualquer combinagdo disso,
direcionado a uma vitima que: (1) provoca dano fisico ou emocional “a vitima ou dano & propriedade da vitima; (2) coloca a
vitima em medo razoavel de dano a ela, ou de dano a sua propriedade; (3) cria um ambiente hostil na escola para a vitima; (4)
viola direitos da vitima na escola; ou (5) materialmente ou substancialmente interrompendo o processo educacional ou o
funcionamento ordenado de uma escola.

Provocacao inclui cyberbullying (provocacdo ou intimidagdo pela internet). "Cyberbullying (provocacdo ou intimidacgéo pela
internet)" significa provocar usando tecnologia ou qualquer comunicacdo eletrénica, o que deve incluir, mas ndo deve ser
limitada a, nenhuma transferéncia de gestos, sinais, escrita, imagens, sons, dados ou inteligéncia de nenhuma natureza
transmitida ao todo ou em parte por eletricidade; radio; eletromagnético; ou sistema fotoeletronico ou fotoético, incluindo,
mas ndo limitado a correio eletrdnico, comunicac@es pela Internet, mensagens instantdneas ou comunicac¢des semelhantes.
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Cyberbullying (provocacédo ou intimidacédo pela internet) também deve incluir a criagcdo de uma pagina da Web ou blog no
qual o criador assume a identidade de outra pessoa ou conscientemente imita outra pessoa como 0 autor do contetido ou
mensagens postadas (publicadas), se a criacdo ou a personificacdo criarem alguma das condi¢cdes enumeradas na definicdo de
provocagéao.

Cyberbullying (provocacao ou intimidagdo pela internet) também deve incluir a distribuicdo por meios eletronicos de uma
comunicacgdo a mais de uma pessoa ou a divulgacdo de material num um meio eletrénico que pode ser acessado por uma ou
varias pessoas, se a distribuicdo ou a divulgacéo criarem alguma das condi¢des enumeradas na definicdo de provocacao.

Proibicdo de Provocacdo: Provocacdo é proibida na propriedade da escola, propriedade imediatamente adjacente "a
propriedades da escola, no momento de uma atividade relacionada e promovida pela escola ou num evento ou programa da
escola, dentro ou fora da propriedade da escola, em um ponto de 6nibus escolar, em um 06nibus escolar ou outro veiculo
possuido, arrendado ou usado por uma escola, ou usando tecnologia ou um aparelho eletrénico possuido, arrendado, ou usado
por uma rede escolar; e num local, atividade, evento, o programa que ndo esta relacionado com a escola, ou usando tecnologia
ou um aparelho eletrénico (cyberbullying) que ndo é possuido, arrendado, ou usado por uma escola, se a provocagao criar um
ambiente hostil na escola para a vitima, violar direitos da vitima na escola ou materialmente e substancialmente interromper o
processo de ensino da escola.

Retaliacdo € qualquer forma da intimidacdo, represélia, ou assédio direcionado contra uma pessoa que denuncia ato de
opressdo, presta informagdes durante uma investigacdo de provocacdo, ou testemunha ou tem informacdo segura sobre
provocacgdo. A retaliacdo é proibida. Um aluno que conscientemente faz uma falsa acusacéo de provocacdo ou retaliacdo deve
estar sujeito a acdo disciplinar.

Treinamento e Desenvolvimento Profissional: Na Escola: (1) Treinamento anual de todos funcionarios da escola no Plano, o
qual inclui procedimentos para reportar e responder “a provocacao e retaliacdo; (2) Rever com funciondrios os curriculos de
prevencdo contra bullying (provocacdo) oferecidos em cada nivel de série dentro da escola; (3) informagGes anuais sobre a
prevencado contra bullying (provocagéo) devem ser fornecidas a substitutos e voluntérios.

Distrital: (1) Treinamento annual de novos funcionérios sobre a prevencao contra bullying (provocacéao) e intervencao usando
0 material de treinamento de Centro de Redugdo de Agressdo de Massachusetts; (2) Treinamento dos funcionérios a cada dois
anos sobre a prevengdo contra bullying (provocacao) e intervengéo (usando o material de treinamento de Centro de Redugéo de
Agressdo de Massachusetts ou outro programa apropriado); Semestralmente (dezembro e maio) as Equipes de Prevengdo de
Bullying da Escola se reunirdo a nivel distrital para rever dados sobre dentncia de bullying (provocagdo); (4) Treinamento
anual de professores de ensino especial que abordam formas de evitar e responder “a provocagdo ou retaliagdo para alunos com
deficiéncias que devem ser considerados ao desenvolver o IEP do aluno.

Procedimentos para Denunciar e Responder “a Provocacao e Retaliacdo

A._Denunciar_ato de bullying (provocacdo) ou retaliacdo. Denlncias de provocacdo ou retaliagdo podem ser feitas por
funcionarios, alunos, pais ou responsaveis, ou outros, e podem ser de forma oral ou por escrito. Denlincias orais feitas por ou a
um funcionario devem ser registradas por escrito. Um funcionario da escola ou do distrito tem que reportar imediatamente ao
diretor(a) ou funcionario designado qualquer exemplo de provocagdo ou retaliagdo da qual o funcionério ficar consciente ou
testemunhar. Denuncias feitas por alunos, pais ou responsaveis, ou outros individuos que ndo sdo funcionarios da escola ou do
distrito, podem ser feitas anonimamente. A escola ou o distrito disponibilizard & comunidade escolar uma variedade de recursos
de como denunciar, incluindo um Formulario para Denuncia do Incidente, e um caixa em cada escola para dendincia anénima.

O uso de um Formulario para Dentncia do Incidente ndo é exigido como uma condigdo de fazer uma denidncia. Contudo, a
escola ou o distrito vai: 1) incluir uma cépia do Formulario para Dentncia do Incidente nos pacotes do inicio de ano para
alunos e pais/responsavel; 2) disponibiliza-lo na secretaria da escola, no escritorio de conselheiros da escola, na sala da
enfermeira da escola, e outros locais determinados pela diretora ou funcionario designado; e 3) divulga-lo no website da escola
ou do distrito. O Formulario para Dendncia do Incidente estard disponivel no(s) idioma(s) de origem mais prevalecente dos
alunos e pais/responsaveis.

1. Denuncias feitas por Professores/Funcionarios: Um funcionario informara imediatamente ao diretor(a) ou funcionario
encarregado quando ele/ela testemunhar ou ficar consciente da conduta que pode ser bullying (provocacao) ou retaliacéo.
A exigéncia para relatar ao diretor(a)a ou funcionario encarregado ndo limita a autoridade do funcionario em responder a
incidentes de comportamento ou disciplinares consistentes com escola ou politicas distritais e procedimentos para controle
de comportamento e disciplina.
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2. Denuncias feitas por Alunos, Pais ou Responsavéis, e Outros: A escola ou o distrito espera que alunos, pais ou
responsavéis, e outros que testemunharem ou ficarem sabendo de caso de provocacdo ou retaliacdo envolvendo um aluno
para reportem-no ao diretor(a) ou funcionario encarregado. As denlincias podem ser feitas anonimamente, mas nenhuma
acdo disciplinar sera feita contra um alegado agressor somente com base em uma dendncia andnima. Alunos, pais ou
responsavéis, e os outros podem solicitar ajuda de um funcionario para fazer uma dendncia por escrita.

B. Resposta a um denuncia de Bullying (Provocacdo) ou Retaliacdo: Antes de investigar completamente as alegagdes de
provocacdo ou retaliacdo, o diretor(a) ou o funcionario encarregado tomara medidas para avaliar a necessidade de restituir uma
sensacdo de seguranca a alegada vitima e/ou proteger a alegada vitima de outros possiveis incidentes. Ao determinar que a
provocacdo ou retaliacdo ocorreram, o diretor(a) ou o funcionario encarregado notificara imediatamente os pais ou
responsaveis do vitima e o agressor disto, e sobre 0s procedimentos de como responder “a isto. Pode ser que haja circunstancias
nas quais o diretor(a) ou o funcionario encarregado entre em contato com 0s pais ou responsaveis antes de qualquer
investigagdo quando ficar determinado que a dentncia parece vidvel. Se o incidente notificado envolver alunos de mais de uma
rede escolar, escola charter, escola ndo publica, dia de ensino especial particular aprovado ou escola interna, ou escola
colaborativa, o diretor(a) ou o funcionério encarregado primeiramente informado sobre o incidente notificard imediatamente
por telefone o diretor(a) ou funcionario encarregado da outra escola (s) sobre o incidente para que cada escola possa tomar as
medidas apropriadas. Em qualquer momento depois de receber um denincia de provocacdo ou retaliagdo, mesmo depois de
uma investigagdo, se o diretor(a) ou o funcionario encarregado tiverem uma base razoavel para acreditar que as acusagoes
criminosas podem ser prosseguidas contra o agressor, o diretor(a) notificara a agéncia de seguranga local.

C. Investigacdo: O diretor(a) ou o funcionario encarregado investigard imediatamente todas as dendncias de provocagdo ou
retaliacdo e, ao fazer isto, considerarra todas as informagdes disponiveis conhecidas, incluindo a natureza da alegacdo(Ges) e as
idades dos alunos envolvidos.

D. DeterminacBes: O diretor(a) ou o funciondrio encarregado fard uma determina¢do baseada em todos os fatos e
circunstancias. Se, depois da investigacdo, provocacédo ou retaliacdo for substanciado, o diretor(a) ou funcionario encarregado
tomara medidas razoavelmente calculadas para evitar recorréncia e garantir que o vitima ndo seja restringida ao participar na
escola ou em beneficiar-se de atividades escolares. O diretor(a) ou o funcionario encarregado vai: 1) determinar que agao
corretiva € necessaria, se houver alguma, e 2) determinar que agdes responsivas e/ou acado disciplinar é necessaria.

O diretor(a) ou o funcionario encarregado notificara imediatamente os pais ou responséveis da vitima e do agressor sobre o0s
resultados da investigacéo e, se a provocacdo ou retaliacdo for considerada, que providéncia estd sendo tomada para prevenir
tais atos de provocagéo ou retaliacéo.

Por causa das exigéncias legais quanto ao sigilo dos registros do aluno, o diretor(a) ou funcionario encarregado nao pode expor
informacdes especificas ao pais ou responsavel da vitima sobre a agdo disciplinar tomada, a menos que isto envolva uma
medida cautelar ou outra diretriz da qual a vitima deva saber para denunciar viola¢@es.

E. Respostas "a Provocacdo: O distrito responderd a provocacdo (1) ensinando comportamento adequado através de
conhecimentos edificantes; (2) implementando medidas disciplinares (veja o quadro abaixo); (3) promovendo seguranga para a
vitima e outros; (4) outro (p. ex. encaminhamento da vitima e/ou agressor para uma avaliagdo de acordo com a se¢do 504 ou de
Educagéo Especial, conduzindo uma Avaliacdo de Perigo do Agressor

Alcance Distrital das Consequéncias de (Bullying) Provocacgdo

Por favor, procure no quadro abaixo possiveis consequiéncias para comportamento de bullying (provocacao).
Este espectro de consequéncias permitirda que administradores determinem as consequéncias apropriadas
reconhecendo que cada caso apresentara circunstancias diferentes que requerem um exercicio de julgamento quanto
ao alcance da consequiéncia e a revelagdo de informagdes para ou sobre o agressor ou uma vitima. Entendemos que o
problema de bullying (provocacéo) nao é suscetivel a uma forma que se aplica a todos.
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Pré-escola/Jardim de
Infancia
e Perda de Privilégios
Por exemplo:
Recreio

Excursdes
Atividades Escolares

e Almoco Isolado
e Reunido com os Pais

e Suspensdo Interna

e Suspensdo Externa

e Expulsdo

o Notificar a policia, se
necessario

Séries 4 -5
e Perda de Privilégios
Por exemplo:
Recreio

Excursdes
Atividades Escolares

e Almoco Isolado

e Reunido com os Pais

e Permanecer apds a aula
e Escola no Sabado

e Suspensdo Interna

e Suspensdo Externa

e Expulsdo

o Notificar a policia, se
necessario

Séries 6 - 7
e Perda de Privilégios
Por exemplo:

Excurstes
Clubes e/ou Atividades

Eventos Escolares

e Almoco Isolado
e Reunido com os Pais
e Permanecer apés a aula

e Suspensdo Interna

e Suspensdo Externa

e Expulséo

e Notificar a policia, se
necessario

Séries 8 - 12
e Perda de Privilégios
Por exemplo:
Excursdes
Clubes, Atividades e/ou Competi-
¢des Esportivas
Eventos Escolares

Reunido com os Pais
Permanecer apés a aula
Escola no Sabado

Suspensdo Externa

Expulséo

Entrar em contato com Oficial de Re-
ursos da Escola

O aluno se reune com Oficial da Ad-
inistracdo/Sala de Orientacédo
Encaminhamento Imediato ao Centro

*As consequéncias variardo dependendo da natureza da infracdo, idade e o nivel da série do(s) aluno(a) envolvido(s), o grau ao
qual houve incidentes anteriores, e outros fatores relevantes jugados pertinentes pelo diretor(a) da escola. O quadro acima nédo é
progressivo em natureza.

LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS Capitulo 71, Secdo 37H

1. Qualquer aluno que for encontrado em propriedades da escola ou em eventos promovidos pela escola ou relacionados com a
escola, inclusive jogos atléticos, em posse de uma arma perigosa, inclusive, mas nao limitado a uma arma ou uma faca; ou uma
substancia controlada como definido no Capitulo 94 C, incluindo, mas ndo limitado a maconha, cocaina, e heroina, pode estar
sujeito a expulsio da escola ou do distrito escolar pelo diretor.

2. Qualquer aluno que agredir um diretor, diretor assistente, professor, assistente de professor ou outro funcionario educacional
em propriedades da escolar ou em eventos promovidos pela escola ou relacionados com a escola, incluindo jogos atléticos,
pode estar sujeito a expulsdo da escola ou do distrito escolar pelo diretor. Os alunos devem observar que a definicdo de
"agressao" inclui ndo s contato prejudicial ou ofensivo, mas também a ameaca de tal contato.

3. Qualquer aluno que for acusado de uma violag¢do do pardgrafo (1) ou (2) deve ser notificado por escrito de uma oportunidade
para uma audiéncia; contanto que o aluno possa ter representagdo junto com a oportunidade para presentar prova e testemunhas
na audiéncia dita perante o diretor.

4. Depois da audiéncia, um diretor, no discernimento, pode determinar suspender em vez de expulsar um aluno que foi
determinado pelo diretor ter violado o pardgrafo (1) ou (2).

5. Qualquer aluno que foi expulso de um distrito escolar segundo estas estipulacdes deve ter o direito de apelar para o
superintendente. O aluno expulso deve ter dez dias a partir da data da expulsdo na qual notificar o superintendente da sua
apelacdo. O aluno tem o direito a consulta em uma audiéncia antes do superintendente. O assunto da apelacdo ndo deve ser
limitada somente a uma determinac&o efetiva de se o aluno violou alguma estipulagéo desta se¢do. Quando um aluno é expulso
de acordo com as estipulagBes desta secdo e solicita admissdo a outra escola, o superintendente da escola expedidora deve
notificar o superintendente da escola recebedora das razdes para a expulsdo do aluno. Quando um aluno é expulso de acordo
com as estipulagBes desta se¢do, nenhuma escola nem o distrito escolar dentro da Commonwealth (Estado de Massachusetts)
devem ser exigidos a admitir tal aluno nem fornecer servicos educacionais a tal aluno.

LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS, Capitulo 71, Se¢do 37H 1/2

Esta lei estabelece que o diretor pode suspender um aluno que foi acusado de um crime ou agora € o assunto de uma dendncia
de delingiiéncia de crime ou pode expulsar um aluno que foi condenado, adjudicado, ou admitido culpado com respeito a um
crime ou delinquéncia de crime, se o diretor determinar que a presenca continua do aluno na escola teria um efeito prejudicial
substancial sobre o bem-estar geral da escola.
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Suspens0es e Expulsdes

Procedimentos para Suspensdo Curta:

1. Sempre que um incidente(s) ocorrer(em) que pode(m) levar a uma suspenséo, o Diretor ou seu funcionario encarregado deve
fornecer: notificacdo oral ou por escrito das acusa¢@es contra o aluno, oportunidade para o aluno para apresentar a sua versao
dos fatos relevantes e, se 0 aluno negar as acusacfes, uma explicacdo como prova.

2. Uma vez que uma determinacdo foi feita para suspender um aluno, o pai/mée/tutor do aluno deve ser notificado em pessoa
ou por telefone logo que viavel. Uma carta confirmando a suspensdo sera enviada ao pai/mée dentro das 24 horas da decisao.

3. Se a suspensdo foi imposta pelo funcionario encarregado do diretor, o aluno pode apelar a suspensdo por escrito para o
diretor (escolas primarias) ou o diretor assistente (escolas de segundo grau). A apelagao deve ser feita dentro de um dia letivo a
partir do recebimento do aluno da notificacdo da suspensdo. Um adiamento ndo sera dado durante o processo de apelagdo para
o incidente 37H.

4. Se o diretor assistente recusar a apelacdo do aluno, ele/ela entdo pode apelar para o diretor. Esta segunda apelacdo deve
ocorrer dentro de um dia letivo da primeira apelacéo.

5. Ndo ha nenhua apelacdo para uma alegacgéo de deméritos.

Suspenséo/Expulsdo Longa

1. O aluno é excluido das Escolas Plblicas de Barnstable. Quando expulso da escola, o aluno ndo pode freqlientar a escola nem
participar nem freqiientar nenhuma fungéo da escola.

2. Depois de uma expulséo, um aluno ndo pode ser readmitido em nenhuma escola dentro do Sistema das Escolas Pablicas de
Barnstable, sem a permissdo expressa da superintendente. Além disso, deve ser observado que quando um aluno é expulso de
acordo com as estipulacbes das LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS, Capitulo 71, Secdo 37H, nenhum distrito escolar
dentro da Commonwealth (Estado de Massachusetts) deve ser exigido admitir tal aluno nem oferecer servigos educacionais a
tal aluno.

3. A expulsdo do alunos pela posse de uma arma perigosa, substancia controlada ou um aluno que agredir um funcionério da
escola esta sob a autoridade do diretor. O diretor também pode expulsar um aluno que foi condenado, adjudicado, ou admitido
culpado com respeito a uma acusacdo de crime. Veja as secBes neste manual entitulado “LEIS GERAIS DE
MASSACHUSETTS, Capitulo 71, Secéo 37H” e “LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS, Capitulo 71, Secdo 37H 14.”

4. Expulsdo por qualquer outra razdo diferente as especificadas nas LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS, Capitulo 71,
Sec¢des 37H e 37H Y, é abaixo da autoridade da Commisséo da Escolas de Barnstable. Depois do inquérito meticuloso de todos
os fatores envolvidos, se 0 superintendente determinar hd fundamentos da expulsdo, ele/ela fara planos para convocar a
Comissdo da escola de uma audiéncia de acordo com as LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS, Capitulo 76, Secéo 16.

Procedimento para Suspenséo Longa ou Expulséo:

1. Antes da suspensdo longa ou expulsdo, o aluno recebera o seguinte (exceto como de outra forma estabelecido nas Leis
Gerais de Massachusetts, Capitulo 71, Se¢do 37H %2):

a. notificacdo por escrito das acusagdes (na lingua principal do aluno)

b. direito de ser representado por um advogado ou intercessor ("as custas do aluno)

c. tempo adequado para preparar-se para a audiéncia

d. direito de apresentar testemunhas e interrogar testemunhas apresentadas pelo departamento da escola.

e. uma decisdo por escrito razoavelmente imediata, incluindo razées especificas para a deciséo.

f. O departamento da escola fara registros (por fita-cassete ou outros meios apropriados) da audiéncia e uma cépia de tal estara
disponivel ao aluno sob pedido. As anotagdes e o processos serdo traduzidos para a lingua principal do aluno/do pai/méde se
necessario para entendimento do procedimento.

2. Os alunos podem apelar para expulsdes impostas pelo diretor com a superintendente dentro de 10 dias do recebimento da
decisdo escrita do diretor da expulsdo. A apelagdo ndo fica a expulsdo. Além disso, os alunos podem apelar uma decisdo de
suspensdo longa ao superintendente dentro de 10 dias do recebimento da deciséo por escrita do diretor da suspensdo longa.

Disciplinando Alunos com Deficiéncias

A Lei dos Individuos com Deficiéncias Educacionais de 2004 e a Secdo 504 da Lei de Reabilitacdo de 1973 e regulamentos
relacionados provéem alunos elegiveis de certos direitos processuais e prote¢des no contexto da disciplina do aluno. Um
resumo breve destes direitos é fornecido abaixo.

Em geral, se um aluno elegivel violou o cédigo disciplinar da escola, a escola pode suspender ou remover o aluno da sua atual
colocacdo educacional por ndo mais do que 10 dias letivos consecutivos em qualquer ano letivo. Se um aluno elegivel possui,
usa, vende ou solicita drogas ilegais em propriedades da escola ou em um evento promovido pela escola; porta uma arma na
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escola ou numa funcédo escolar; ou inflige ferimento fisico grave a outra pessoa na escola ou num evento promovido pela
escola, o distrito escolar pode colocar o aluno em um ambiente educacional alternativo provisorio de até 45 dias letivos.

A qualquer hora que a escola desejar retirar um aluno elegivel da sua atual colocacéo educacional por mais de 10 dias letivos
consecutivos em qualquer ano letivo, ou se um aluno for retirado por razées disciplinares por mais de um total de 10 dias em
algum ano letivo quando um padrdo de remocdo estiver ocorrendo, isto é “uma mudanga de colocagdo.” Uma mudanca de
colocacéo invoca certas protecdes processuais conforme lei federal. Estes incluem o seguinte:

(@) Antes de qualquer remocao que constitui uma mudanga na colocacdo, o distrito escolar deve convocar uma reunido de
equipe para desenvolver um plano para conduzir uma avaliacdo de comportamento funcional que serd usado como a base para
desenvolver estratégias especificas para abordar o comportamento problematico do aluno. Se um plano de intervencédo de
comportamento tiver sido anteriormente desenvolvido, a equipe o examinara para certificar-se que ele esteja sendo
implementado apropriadamente, e 0 modificar se necessario.

(b) Antes de qualquer remocao disciplinar que constitui uma mudanca na colocacgéo o distrito escolar deve informar o pai/mée
que a lei requer que o distrito escolar considere se 0 comportamento que forma a base para a remocdo disciplinar da crianca
esta relacionado a sua deficiéncia. Isto chama-se “determinagdo de manifestagéo.” O pai/mde tem o direito de participar como
um membro do grupo de pessoas que fazem esta determinacéo.

A lei estipula que o distrito escolar e o pai/mae, junto com membros relevantes da equipe, devem considerar todas as
informagdes sobre avaliacdo, informagdes de observacdo, o IEP do aluno ou 504 e colocacdo; e deve determinar se 0
comportamento do aluno que causou a remoc¢do disciplinar foi uma manifestacdo da sua deficiéncia. O comportamento é
considerado uma manifestacdo da deficiéncia do aluno se o comportamento em questdo foi causada, ou teve uma relacéo direta
e substancial com a deficiéncia do aluno, ou foi um resultado direto da falha do distrito escolar em implementar o IEP ou 504
do aluno.

Se a decisdo da determinacdo de manifestacdo consistir em que o comportamento disciplinar estava relacionado a deficiéncia
do aluno, o aluno ndo pode ser retirado da atual colocagdo educacional (exceto em caso de arma ou posse de droga ou uso, ou
ferimento fisico sério a outro) até a equipe de IEP ou 504 desenvolver um novo IEP ou 504 e determinar sobre uma nova
colocacdo e o pai/mée consentir com este novo IEP ou 504 e colocagdo, ou um Oficial de Audiéncia ordenar uma remogao da
atual colocagdo educacional para outra colocagéo.

Se a determinacdo de manifestacdo consistir em que o comportamento ndo foi relacionado a deficiéncia do aluno, entdo a
escola pode suspender ou de outra forma disciplinar o aluno segundo o c6digo da escola da conduta do aluno, exceto por
qualquer periodo de remocédo excedendo 10 dias o distrito escolar deve prover o aluno de servigos educacionais que permitem
que seu filho(a) continue fazendo o progresso educacional. O distrito escolar deve determinar os servigcos educacionais
necessarios e a maneira e local para prestar aqueles servicos.

Se um pai/mée discordar da decisdo da Equipe sobre a “determinacdo de manifestagdo” ou com a decisdo que se relaciona com
a colocagdo de um aluno em um ambiente de ensino alternativo provisério ou alguma outra acéo disciplinar, o pai/mée tem o
direito de apelar a decisdo da equipe solicitando uma audiéncia de processo justa e expedita do Departamento de ApelacGes de
Ensino Especial.

Mais informagBes quanto as protecfes processuais para alunos com IEPs podem ser obtidas com a Diretora de Ensino Especial
(508-862-4993) e para alunos nos planos 504 com a Diretora de Servicos ao Aluno (508-862-4951).

Child Find (Achado de uma Crianga): Se vocé suspeitar que seu filho(a) tem uma deficiéncia e necessita de servicos de
acordo com a Educacdo Especial ou Secdo 504, por favor, entre em contato com o conselheiro da escola do seu filho(a) ou a
psicéloga da escola.

Lei de Escolas Sem Armas

Conforme esta lei federal, qualquer aluno que for determinado ter levado uma arma do fogo “a escola ou a um evento
relacionado “a escola sera excluido das Escolas Publicas de Barnstable por um periodo de ndo menos de um ano, exceto como
estabelecido pelo Superintendente em uma base de caso por caso. Uma arma do fogo inclui ndo s6 armas, mas também um
aparelho explosivo. Qualquer arma do fogo na propriedade escolar serd imediatamente notificado a policia.

Administracdo de Medicamento

O propésito dos regulamentos que foram colocados no devido lugar é estabelecer uma forma segura, consistente e razoavel a
aplicacdo do medicamento por criangas durante o expediente escolar e seguir a lei estadual. Geralmente, os medicamentos
devem ser dados em casa. Quando necessario e com a ordem por escrito de um médico, 0 medicamento pode ser tomado na
escola de acordo com os procedimentos seguintes.
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O nosso distrito escolar requer que os seguintes formularios (estabelecido pelo servigos de salde da escola) devam ser
arquivados no registro de satde do sueu filho(a) antes que comecemos a dar o remédio na escola:
1. Permissao assinada pelo pai/mée ou tutor para dar o remédio.
2. Ordem médica assinada.
3. Planos de aplicacéo assinados.

Politica Escolar Quanto a Medicamentos:

1. Os remédios devem ser entregues pelo pai/mae ou tutor a escola.

2. Vocé pode indicar que outro adulto responsavel entrega o medicamento, contanto que vocé notifique a enfermeira com
antecedéncia sobre isto e a quantidade do medicamento que é entregue.

3. A farméacia ou o rétulo do fabricante devem estar anexados ao recipiente ou inalador. Por favor, peca a farméacia para
fornecer garrafas separadas para a escola e para casa.

4. Nao mais do que 4-semana/20 dias de estoque do remédio deve ser entregue a escola.

5. Todos os alunos que tomam medicamento serdo monitorados para resposta se considerado apropriada pela enfermeira.

6. Os medicamentos sem receita médica inclusive antidcidos, podem ser aplicados para alunos na séries 5 a 12 com um
formulario de permissdo assinado pelo pai/mée ou tutor. Cinco doses da Acetaminofena podem ser aplicadas para alunos na
séries 5 a 12, e cinco doses de Ibuprofen podem ser aplicadas para alunos na séries 9 a 12 com um formulario de permissao
assinado pelo pai/mée/tutor em cada ano letivo. O acima mencionado é administrado & critério da(s) enfermeira (s) da escola.
Quando seu filho(a) precisar de um medicamento para ser dado durante o dia de aula, por favor, aja rapidamente para seguir
estes procedimentos para que possamos comecar a dar o remédio assim que possivel.

Obrigado pela sua ajuda.

Responsabilidade da Escola

1. Se a enfermeira ou o diretor questionar a prudéncia de aplicar um medicamento na escola, o médico da escola deve ser
consultado.

2. Todo o medicamento deve ser armazenado na Sala da Enfermeira com a excegdo de inaladores e seringas de injecdo
automatica e aqueles medicamentos com ordens médicas especificas.

3. Todo 0 medicamento serd tomado na presenca de e na supervisdo da enfermeira ou o funcionario encarregado da enfermeira
a menos que o aluno tenha permissdo do médico e pai/mae para ele/ela mesmo aplicar (tomar).

4. As enfermeiras da escola manterdo um registro no arquivo de salde do aluno individual para todos os remédios
administrados.

Testes Anuais de Saude

As Escolas Publicas de Barnstable administram os seguintes testes de salide como estipulado pela Lei Geral de Massachusetts
e 0 Departamento de Saude publica (DPH). Os pais/tutores serdo notificados das triagens e podem solicitar por escrito que seu
filho(a) ndo participe.

A viséo serd examinada na séries ardim de infancia a 72. série, e 102 série.

A audigdo sera examinada na séries jardim de infancia a 32 série, 72. série, e 102 série. A altura e o Peso serdo medidos na
séries 1, 4, 7 e 102, série. Os relatdrios do Indice de Massa Corporal (BMI), e outras triagens, serdo diretamente comunicados
por escrito aos pais/tutores através do boletim escolar do segundo trimestre. Qualquer pergunta quanto ao BMI do seu filho(a)
pode ser tratado com seu médico.

A triagem postural serd administrada na séries 5-9.

A documentacdo de um exame fisico recente é exigida ao matricular-se nas Escolas Publicas de Barnstable e no jardim de
infancia e na séries 3, 7, e 10. Um exame fisico anual é também exigido para alunos que participam de esportes interescolar.

Os pais serdo notificados pela enfermeira se a sua crianga ndo passar em exame de visao, audicdo, ou triagem postural. Se vocé
tiver alguma pergunta sobre estas informagdes, por favor, ndo hesite em entrar em contato com a sala da enfermeira da escola.
Também, para saber mais informagfes sobre salde e bem-estar para seu filho(a), visite o website de saide do distrito:
www.barnstable.k12.ma.us/health/index/htm.

Seguranca de Latex
Em um esforgo para proteger funcionarios e alunos que sdo alérgicos ao latex, os balGes feitos com latex e luvas de latex nao
sdo permitidos na escola. O uso de elasticos é censurado.

Fumo
Fumar ndo é permitido nos edificios e nas propriedades das escolas da cidade de Barnstable. Esta restricdo aplica-se a
funcionarios, alunos, e todos os convidados que freqiientarem eventos escolares.
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Responsabilidade do Guia do Aluno

Li os contedos deste Guia do Aluno e entendo os relatérios, regras, e regulamentos contidos aqui. Li as informagfes sobre
freqiiéncia do aluno na escola.

Assinatura do Pai/Mée ou Responsavel Legal:

Assinatura do Aluno(a):

Nome do Aluno(a) - Use letra de Forma:
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